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市　側 相 手 方

1

高知市と START LANDS
Inc.とのデジタル技術を
活用した地方創生に関す
る包括連携協定

R6.2.7 市長 高知市長 START
LANDS
Inc.
 
President

デジタル技術の進展により従来の社会・経済の在り方に
大きな変容がもたらされ，また，新たな可能性が切り開
かれつつある時代において，甲及び乙が相互に連携協力
し，地域の豊かな自然や食，文化，観光資源等を，リア
ルとデジタルを組み合わせながら魅力的に発信するな
ど，新たな視点で地方創生を推進することを目的とし，
包括連携に関する協定書を締結したもの。

政策企画
課

2

高知市と高知ヤクルト販
売株式会社との包括連携
に関する協定書

R6.4.5 市長 高知市長 高知ヤク
ルト販売
(株)代表
取締役社
長

それぞれの保有する資源を有効に活用し，地域の活性化
及び市民サービスの向上を図ることを目的とし，包括連
携に関する協定書を締結したもの。

政策企画
課

3

高知市とこうち生活協同
組合との包括連携に関す
る協定書

R6.6.3 市長 高知市長 こうち生
活協同組
合理事長

それぞれの保有する資源を有効に活用し，地域の活性化
及び市民サービスの向上を図ることを目的とし，包括連
携に関する協定書を締結したもの。

政策企画
課

4

デジタルリテラシー向上
支援に関する連携協定書

R6.3.4 市長 高知市長 ソフトバ
ンク株式
会社　コ
ンシュー
マー営業
統括　営
業第二本
部長

高度情報化社会が進展する中，情報通信技術の有用性の
訴求と有効活用を推進し，誰もがデジタル技術の恩恵を
享受できる社会の実現に向け，本市とソフトバンク株式
会社が，双方の資源を活用した取組を連携して実施する
ことにより，デジタルリテラシーの向上を推進し，デジ
タルに不慣れな市民が必要な情報を安全・安心して利用
できる環境を提供することを目的とした協定を締結する
もの。

広聴広報
課

5

派遣社員の取扱いに関す
る年度協定の一部変更協
定書

R6.2.29 市長 高知市長 全日本空
輸(株)
上席執行
役員人事
部長

国の地域活性化起業人制度を活用し，令和５年４月１日
付けで締結した「派遣社員の取扱いに関する年度協定
書」の変更協定書を締結したもの。

人事課 負担金の変
更

概  　要 ・ 背  　景 所管課等 備考

覚書等整理表　（令和６年度公表分）

№ 覚　書　等　件　名 文書日付
最終決
裁者

関係者名
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6

行政実務研修派遣職員の
取扱に関する協定書

R6.3.27 市長 高知市長 (一財)地
域活性化
センター
理事長

(一財)地域活性化センターへ派遣する職員に係る身分や
給与等に関し，派遣職員の取扱に関する協定書を締結し
たもの。

人事課 派遣期間：
R6.4.1～
R8.3.31

7

派遣職員の取扱いに関す
る協定書

R6.3.29 市長 高知市長 志賀町長 志賀町へ派遣する職員に係る身分や給与等に関し，派遣
職員の取扱いに関する協定書を締結したもの。

人事課 派遣期間：
R6.4.1～
R7.3.31

8

派遣職員の取扱いに関す
る協定書

R6.3.29 市長 高知市長 七尾市長 七尾市へ派遣する職員に係る身分や給与等に関し，派遣
職員の取扱いに関する協定書を締結したもの。

人事課 派遣期間：
R6.4.1～
R7.3.31

9

職員の併任に関する協定
書の一部変更協定書

R6.3.31 市長 高知市長 高知県競
馬組合
管理者

令和５年４月１日付けで締結した「職員の併任に関する
協定書」の変更協定書を締結したもの。

人事課 派遣期間の
変更

10

職員交流に関する変更協
定書

R6.4.1 市長 高知市長 高知県知
事

平成23年４月１日付けで締結した「職員交流に関する協
定書」の変更協定書を締結したもの。

人事課 交流職員及
び交流期間
の変更

11

派遣職員に関する協定書 R6.4.1 市長 高知市長 高知県知
事

高知県へ派遣する職員に係る身分や給与等に関し，派遣
職員に関する協定書を締結したもの。

人事課 派遣期間：
R6.4.1～
R7.3.31

12

高知市と北見市の職員相
互交流研修に関する協定
の一部変更協定書

R6.4.1 市長 高知市長 北見市長 平成22年４月１日付けで締結した「高知市と北見市の職
員相互交流研修に関する協定書」の変更協定書を締結し
たもの。

人事課 交流職員及
び交流期間
の変更
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13

職員の併任に関する協定
書

R6.4.1 市長 高知市長 高知県競
馬組合
管理者

高知県競馬組合に併任する職員に係る身分や給与等に関
する協定書を締結したもの。

人事課 併任期間：
R6.4.1～
R8.3.31

14

職員の併任に関する協定
書の一部変更協定書

R6.5.1 市長 高知市長 高知県競
馬組合
管理者

令和６年４月１日付けで締結した「職員の併任に関する
協定書」の変更協定書を締結したもの。

人事課 派遣職員及
び派遣期間
の変更

15

高齢者の医療の確保に関
する法律第21条第２項に
定める健康診断の委託に
関する協定書

R6.4.1 総務部
長

高知市長 高知県市
町村職員
共済組合
理事長

労働安全衛生法に定める健康診断（事業所健診）のう
ち，35歳と40歳以上の職員に対する健康診断を委託する
ため，協定書を締結したもの。

人事課

16

高知市文化プラザ地下駐
車場の利用に関する覚書

R6.4.1 文化振
興課長

高知市長 高知市文
化プラザ
共同企業
体　代表
者　(株)
四国舞台
テレビ照
明　代表
取締役

高知市文化プラザに所在する文化振興課来庁者への駐車
場利用サービスについて，本庁舎来庁者と同等の駐車場
利用サービスの提供を行うため，高知市文化プラザ地下
駐車場の利用に関する覚書を交わしたもの。

文化振興
課
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17

高知市立自由民権記念館
キャラクターの利用許諾
に関する覚書

R6.4.1 市長 高知市長 シダック
ス大新東
ヒューマ
ンサービ
ス(株)
代表取締
役

伊予鉄総
合企画(株
)
代表取締
役

令和６年度から高知市立自由民権記念館の指定管理者が
変更することに伴い，オリジナルキャラクターの利用に
ついて，高知市，新指定管理者，旧指定管理者の三者間
で覚書を交わすもの。

民権・文
化財課


