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中東情勢による原材料の入手困難や価格高騰等に伴って事業活動を縮小する際、従業員の雇用維
持のため、休業や教育訓練等を実施した場合、従業員に支払った休業手当等に対して雇用調整助成金
による助成が受けられます。

対象となる
事業所

①雇用保険適用事業主

③最近３か月の生産量等の生産指標が前年同期と比べて10％以上減少

②最近３か月間の雇用保険被保険者数等の月平均値が前年同期と比べ、一定規模
以上増加していない

④実施する休業等が労使協定に基づいた休業等の実施

次のいずれにも該当する事業主が対象となります。

【お問い合わせ】
高知労働局 助成金センター
高知市大津乙2536-6 高知公共職業安定所3階
TEL：088-878-5328

助成内容

①顧客等の言動であって、
②その雇用する労働者が従事する業務の性質その他の事情に照らして社会通念上許容される
範囲を超えたものにより、

③労働者の就業環境が害されるもの

①事業主の方針等の明確化及びその周知・啓発

②相談体制の整備
③事後の迅速かつ適切な対応
④対応の実効性を確保するために必要なカスタマーハラスメントの抑止のための措置
⑤そのほか併せて講ずべき措置

事業主は、以下の措置を必ず講じなければなりません。

カスハラ
とは

※相談者のプライバシー保護と不利益取扱いの禁止等

同じく令和8年10月1日より
求職者等に対するセクハラ対策も事業主の義務となります！

カスハラ防止のために講ずべき措置

令和８年10月１日からカスハラ対策が義務化されます

雇用調整助成金が活用できます！

雇用調整助成金
ガイドブック

詳しくは
こちら→

詳しくは
こちら→



【お問合せ】
高知市産業政策課
TEL：０８８－８２３－９４５６

障害者雇用納付金関係助成金

障害者の雇用に必要な職場環境の整備や雇用管理に取り組む事業主を支援する助成金です。障害のある
方が働きやすい職場づくりと、雇用の継続を支援します。

申請手続等に
ついてはJEED
高知支部のHP
をご覧ください。

高知県高知市桟橋通四丁目15-68
高知職業能力開発促進センター内
TEL：088-837-1160

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

JEED 高知支部

このほかにも、
障害者雇用を支
援する助成制度
があります。

主な支援内容

南海トラフ地震による浸水想定区域からの移転ニーズ
や、市内の産業用地不足に対応するため、市が「土地を探
す事業者」と「土地情報を持つ協力事業者」の橋渡しを行
い、用地確保を迅速に支援する事業です

産業用地マッチング促進事業

高知市が用地探しから
事業開始まで伴走します！

詳しくはこちら↑

販路開拓や新規事業の立ち上げなど、人手不足や専門スキルの不足にお悩みではあり
ませんか。
本セミナーでは、専門的スキルを持つ「外部人材」を活用して経営課題を解決する方法
を、市内企業の活用事例を交えて詳しくお話しいただきます。 ぜひご参加ください！！

【開催日時】９月11日（金）14：30～16：00
【開催場所】ちより街テラス 貸会議室（オンラインでも開催します。）
【備 考】セミナー詳細・申込については、当課ホームページをご覧ください。

外部人材活用セミナー開催のお知らせ

～経営課題の解決をプロの副業人材がサポート～

障害者雇用のための事業主支援制度 詳しくは
こちら→

高知市産業課からのお知らせ！

労働ニュースの内容改善のために
皆様のご意見をお聞かせください。

アンケートにご協力ください！

詳しくはこちら↑

高知市と高知県よろず支援拠点の共催で、県内事業者向
けの経営支援セミナーを開催しています。

開催場所：高知市役所第二庁舎２階 216会議室
開催時間：14時～16時30分
定 員：各10名（先着順）

経営支援セミナー

詳しくはこちら↑

セミナー終了後、実際に外部人材活用に関して、市のサポートを希望する
市内事業者を募集します。


