
こうち介護カフェについて

・・・介護に関わる人たちの「繋がりの場」

１回目（H30.9.21） 講演＆お題カードトーク
２回目（H30.11.29） 講演＆お題カードトーク
※ トークで出た言葉を繋ぎ合わせて歌を作成

３回目（H31.2.8） 社長の話＆介護クロスロード
４回目（R1.5.24） 社長の話＆介護クロスロード

１．目的（目指す段階）

①悩み解決・ストレス発散・情報交換 ⇒ ②横のつながり ⇒ ③刺激・やりがい・誇り
離職
防止

２．こだわり（一番大事にしたこと）

★民間事業所との協働 ・・・ 参加して良かったと思ってもらえる企画・運営。
堅苦しくならない雰囲気づくり。居心地がいい場所。

★とにかくチャレンジ ・・・ 迷ったらやってみる。少しでも前に進むのならやる。
予算０が逆に良い事業づくりに役立った。

３．今後に向けて

・ さらに幅広い層に参加を呼びかける。（11月イオンモール開催など）
・ 職能団体（介護福祉士会など）の若手グループと連携。
・ メディアの皆さま、どうか取材に来てください。よろしくお願いします。

項目
参加
人数

１回目 63人

２回目 53人

３回目 54人

４回目 67人

参加した全員が「参加して良かった」とアンケートに回答。

・色んな分野の話が聞けた
・思ってた以上に盛り上がった
・色んな人と出会えて嬉しい
・凄くユニークな取組でビックリ
・少しずつ前に進んでいる実感
・企画に賛同します！
・暖かくて楽しい雰囲気
・この企画なら，いつでも参加します
・進行の人が良かった

指導・助言
＋協働

【参加者の感想】
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国 ・・・ 処遇改善（賃金アップ）
県 ・・・ 就職フェアなど

離職理由は，
「賃金が低い」より，
人間関係・仕事に対する理念への不満が多い！
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