
事業社名
所在地
高知市内の従業員数（内女性数）

尾崎建設　株式会社
法定を超える看護・介護休暇制度
(有給，取得可能日数，時間単位取得可能)

高知市八反町二丁目９番８号 介護休暇取得実績

 13人（１人） 社員アンケート実施による環境整備

紀和工業　株式会社 法定を超える育児休業制度（３歳まで取得可能）

高知市南ノ丸町12番16号 育児休業取得（男性）

22人（４人） メモリアル休暇制度（社員，子の誕生日休暇等）

啓大建設　有限会社 育児休業取得（男性）

高知市長浜4550番地 女性技術者の施行実績

 10人（２人） 業務見直しによる残業のない職場づくり

株式会社　高南メディカル 育児休業の取得（女性取得率100％，男性取得）

高知市秦南町一丁目５番54号
法定を超える看護休暇制度
（時間単位取得，中学校始期まで取得可）

 112人（94人） 女性管理職の割合高

株式会社　轟組 法定を超える育児・介護休業制度(有給）

高知市萩町一丁目５番13号
法定を超える看護・介護休暇制度
(有給，取得可能日数，時間単位取得可能)

 187人（66人） 育児・介護休業取得実績（男性含）

（※従業員数はいずれも応募時点のもの。）
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