
別記様式第１号（第５関係） 

高知市技能功労者表彰推薦書 

令和  年  月  日 

高知市長 様 

推薦者 

団体名称   

代表者職・氏名                          （担当者） 

住所    

電話番号  FAX 番号  

E ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ   

推薦者概要 組合加盟事業所数      事業所   組合加盟事業所従業員総数         人 

高知市技能功労者表彰規則第４条の規定により、次の者を高知市技能功労者表彰の対象者として推薦しま

す。 

１ 推薦する技能者について 

フリガナ   生年月日    年   月   日 

氏  名  満 年 齢     歳（  .  .  現在） 

技能職種   雇用形態 勤務  ・  自営 

現 住 所 
〒   -     

 高知市 

電話番号  E ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  

２ 推薦する技能者の現在の勤務先について 

事業所名   

所 在 地 
〒   - 

 

電話番号  FAX 番号   

E ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ   

３ 推薦する技能者の職歴について 

勤務先 役職・職種 在職期間 在職年月数 

例） ㈱●●●● ●●技能者 
自   19●● 年 ４ 月   日 

● 
年 

● 
月 至    2026   年  11 月  ●●日  

  
自   19●● 年 ４ 月   日 

 
年 

 
月 至    2026   年  11 月  ●●日  

  
自   19●● 年 ４ 月   日 

 
年 

 
月 至    2026   年  11 月  ●●日  

  
自   19●● 年 ４ 月   日 

 
年 

 
月  

技能に関する職歴の通算年数  年  月 



４ 推薦の総括理由 

推薦する理由を総括的に記載してください。なお、詳細は５以降の各欄に記載してください。 

                                          

                                                                                   

５ 技能の卓越性【選考要領４－１（１）】 

推薦する技能者の優れた技能を基礎付ける具体的事実について、時期、内容、実績等を記載してください。 

例：高度な技能、独自の工夫、受賞歴、施工実績、作品、資格等 

番号 時期 具体的事実、内容及び実績 添付資料番号 

1   

  

 

 

  

2   

  

 

 

  

3   

  

 

 

  

６ 後進技能者の指導育成及び技能継承への寄与【選考要領４－１（２）】 

推薦する技能者が、後進技能者の育成、指導又は技能継承に寄与した具体的事実について、時期、内容、実績等

を記載してください。例：社内指導、講師歴、技能講習、後継者育成、教材作成等 

番号 時期 具体的事実、内容及び実績 添付資料番号 

1   

  

 

 

  

2   

 

 

  

  

3   

 

 

  

  

 



７ 技能を通じた本市の産業又は市民生活への貢献【選考要領４－１（３）】 

推薦する技能者が、技能を通じて本市の産業又は市民生活に貢献した具体的事実について、時期、内容、実績等

を記載してください。例：地域産業への寄与、市民生活を支える役務、地域活動、災害対応、伝統技能の継承等 

番号 時期 具体的事実、内容及び実績 添付資料番号 

1   

  

 

 

 

 

  

2   

  

 

 

 

 

  

3   

  

 

 

 

 

  

８ 勤務実績、社会的信望その他模範となる事情【選考要領４－１（４）】 

推薦する技能者が他の技能者の模範であることを基礎付ける具体的事実について、時期、内容、実績等を記載し

てください。例：永年勤続、誠実な勤務、法令順守、地域又は業界における信望、所属団体の役職歴等 

番号 時期 具体的事実、内容及び実績 添付資料番号 

1   

  

 

 

 

 

  

2   

 

 

 

 

  

  

3   

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 



９ 引き続きその職業に従事するか、又は同一職業の指導的立場にあることについて（規則第

２条第４号） 

① 引き続き同一職業に従事予定である。（健康状態等により就業が維持

できない、転職する、廃業するなどの予定がない。） 
はい ・ いいえ 

② 同一職業の指導的立場にある場合，その内容を具体的に記載してください。 

 

10 特記事項 

前各欄に記載したもののほか、審査に当たり特に参考となる事項がある場合は記載してください。 

          

 

 

 

 

                                

                                          

11 添付資料一覧 

推薦書に記載した内容を確認することができる資料を記載してください。 

資料番号 資料名 対応する項目 資料の概要 

1 
  

 
    

2 
  

 
    

3 
  

 
    

4 
  

 
    

5 
  

 
    

6 
  

 
    

7 
  

 
    

8 
  

 
    

9    

10    

※「対応する項目」欄には、１「共通」、２「技能の卓越性」、３「後進技能者の指導育成及び技能継承」、４「本市の

産業又は市民生活への貢献」、５「模範性」のいずれかの番号を記載してください。 

 



（注） 

１ 各記載欄には、審査項目に対応する具体的事実、時期、内容及び実績を記載してください。 

２ 各記載欄には、当該記載内容を確認することができる添付資料の番号を必ず記載してください。 

３ 記載欄が不足する場合は、任意様式により追加してください。この場合においても、追加資料には該当する項目名を

明記してください。 

４ 各記載欄が空欄である場合は不備として取り扱います。やむを得ず該当する事実がない場合は、「該当なし」と記載

した上で、その理由を簡潔に記載してください。 

５ 添付資料は、推薦書に記載した内容を客観的に確認することができるものを添付してください。 

６ 添付資料の例は、選考要領第４第１項各号に掲げる事項の区分に応じ、おおむね次のとおりです。 

(1) 技能の卓越性 

  資格証、免許証、技能検定合格証書、認定証、表彰状、感謝状、新聞記事、業界誌記事、作品写真、施工実績資料、

製品カタログ、特許又は実用新案に関する資料その他技能の卓越性を確認することができる資料 

(2) 後進技能者の指導育成及び技能継承への寄与 

  講師歴、研修実績、指導記録、教材、育成実績資料、技能講習会等への従事記録、後継者育成に関する資料その他後

進技能者の指導育成又は技能継承への寄与を確認することができる資料 

(3) 技能を通じた本市の産業又は市民生活への貢献 

  地域活動記録、団体活動記録、災害対応実績、地域産業への貢献に関する資料、市民生活の向上に寄与したことが分

かる資料その他本市の産業又は市民生活への貢献を確認することができる資料 

(4) 勤務実績、社会的信望その他他の技能者の模範となる事情 

  勤続年数証明、在職証明書、営業証明書、勤務成績に関する資料、推薦団体の意見書、役職歴に関する資料その他勤

務実績、社会的信望又は模範性を確認することができる資料 


