
Ⅰ　高知市行政改革第１次実施計画の取組状況……………………………………………別添資料１ページ
・計画項目数60のうち指標設定した43項目 （前年度）

28 項目 65.1% 29 項目 67.5%
10 項目 23.3% 9 項目 20.9%
4 項目 9.3% 5 項目 11.6%
1 項目 2.3% 0 項目 0%

43 項目 100.0% 43 項目 100.0%

Ⅱ　行政評価（事務事業評価，簡易事務事業評価）………………… 別添資料19ページ

ア　事務事業評価（評価対象138事業）　　　　　 （前年度）
116 事業 84.1% 190 事業 81.2%
18 事業 13.0% 35 事業 14.9%
4 事業 2.9% 3 事業 1.3%
0 事業 0% 6 事業 2.6%

 (a) 事業の完了 0 事業 0%
0 事業 0%

138 事業 100.0% 234 事業 100.0%

イ　簡易事務事業評価（評価指標数1,581指標） （前年度）
796 指標 50.4% 801 指標 52.1%
255 指標 16.1% 287 指標 18.7%
134 指標 8.5% 140 指標 9.1%
165 指標 10.4% 235 指標 15.3%
231 指標 14.6% 73 指標 4.8%

1,581 指標 100.0% 1,536 指標 100.0%

Ⅲ　令和７年度予算に係る事務事業の見直し状況…………………………別添資料28ページ
・見直し事務事業数　　21事業 
・コスト削減効果　　事業費　△188,414千円

Ⅳ　機構及び職員定数の状況……………………………………………………別添資料29ページ
ア　令和７年度機構改革
イ　職員定数管理の取組状況
　・令和６年４月１日現在の職員定数 （単位：人）

Ａ想定定数 Ｂ職員定数 Ｂ－Ａ※
(1)定数管理計画値 2,969 2,826 ▲ 143
(2)実績値 2,949 2,812 ▲ 137

(2)-(1) ▲ 20 ▲ 14
※　定数管理の手法（再任用短時間職員等）による削減数を指す。

別添資料36ページ
・令和６年度業務評価　35件 （前年度）

Ｓ 3 2
Ａ 32 33
Ｂ 0 0
Ｃ 0 0

計 35 35

令和６年度 行政改革の取組状況について

　本市では，効率的で質の高い市政の実現を図るため，行政改革大綱及び行政改革実施計画
を策定し，行政改革に取り組んでいます。令和６年度の主な取組状況は以下のとおりです。

 ◎ 年度指標達成済又は見込
 ○ 年度指標達成率が８割以上
 △ 年度指標達成率が８割未満
 × 未着手または実施計画に基づき着手したが，
　 課題等により取組が停滞または方針転換

計

 Ａ  事業継続

 Ｂ  改善を検討し，事業継続

 Ｃ  事業縮小・再構築の検討

 Ｄ  事業廃止・凍結の検討

 (d) 事業の廃止

Ⅴ　令和６年度指定管理者業務評価（令和５年度実績）に係る評価
  結果………………………………………………………………………

※　前年度は第１次実施計画の搭載事業の評価，今年度は第２次実施計画の搭載事業の評価を実施。
　今年度から評価項目に「(a)事業の完了」及び「(d)事業の廃止」を追加。

計

計

 Ａ 指標達成度100％以上

 Ｂ 指標達成度80％以上～100％未満

 Ｃ 指標達成度60％以上～80％未満

 Ｄ 指標達成度60％未満

 評価なし　実施が次年度以降であるもの

令 和 ７ 年 ３ 月 2 8 日 （ 金 ）
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