
 

庁 議 報 告 事 項 

開催日：令和４年３月28日(月) 

 

１ 岡﨑市長から 

  〇 今月末で退職される職員の皆さんには，長年に渡り様々な職責を担っていただくとと

もに，本市の発展にご尽力いただいた。本当にありがとうございました。 

  〇 土日にコロナ対応をされた職員の皆さんはお疲れさまでした。高齢者の３回目ワクチ

ン接種が進んできたこともあり，高齢者の感染者数は少なくなってきている。一番大切

なことは死者を出さないことなので，引き続き３回目のワクチン接種を推進すること。

また，国では４回目のワクチン接種についても議論が進んでいるので国の動きにも注視

すること。 

  〇 県独自のコロナ対応ステージが引き下げられ，25日から県も経済対策として観光需要

喚起策に動き出している。県の動向も踏まえ，本市の令和４年度の当初予算について，

速やかに執行できるよう準備を進めること。 

〇 人事異動もあり４月１日から新体制でスタートすることになるので，引継ぎとミー 

ティングをしっかりと行い対応抜かりが無いよう注意すること。 

  〇 新年度新たに実施する事業については，地域や関係団体への説明をしっかりと行いコ

ミュニケーションを取りながら進めていくこと。 

  〇 歓送迎会を実施する際は，人数の多い部署は人数を分けての開催や高知家あんしん会

食推進の店を利用するなど感染対策を徹底すること。 

        

２ 中澤副市長から 

  〇 今月末をもって退職される方については，お疲れさまでした。 

〇 土日にコロナ対応をされた職員の皆さんは，お疲れさまでした。県内のコロナ感染者 

数は減少傾向にあるが，引き続き感染対策を徹底すること。 

〇 25日(金)に高知大丸がリニューアルオープンしたこともあり，日曜市にも人が多く活 

気に溢れていた。 

〇 人事異動があるので引継ぎをしっかりと行い，対応漏れがないように注意すること。 

   

３ 松島副市長から 

  〇 今月末で退職される皆さんにつきましては，これまでありがとうございました。 

    〇 土日にコロナの対応をした職員の皆さんはお疲れさまでした。自宅療養者の数はまだ

多いので引き続き対応をよろしくお願いする。 

  〇 人事異動があるので引継ぎをしっかりと行い対応抜かりが無いようにすること。特に

コロナ禍ということもあり，なかなかコミュニケーションが取りにくい状況となってい

るが，庁内だけでなく庁外の関係者ともしっかりとコミュニケーションを取りながら業

務を進めること。 

      

４ 各部局から 

○ 報告事項 

・新型コロナウイルス感染症の患者の状況について     （危機対策本部事務局） 

・高知県新型コロナウイルス感染症対策本部会議資料について（危機対策本部事務局） 

・高知市推計人口データについて                    (総務部) 

・人事異動に伴う事務引継書の提出等について              (総務部) 

   ・庁舎レイアウトの変更について                    (総務部) 



   ・令和３年度こうちこどもファンド活動発表会について             (市民協働部) 

   ・新型コロナワクチン集団接種会場（高知新港）での職員の接種について(健康福祉部) 

 ・第２期(令和４年度～８年度)オーテピア高知声と点字の図書館サービス 

計画について                          (健康福祉部) 

○ 委員会審議状況報告 

  ・予算決算常任委員会総務分科会審議状況 

(総務部・防災対策部・財務部・市民協働部・消防局) 

・予算決算常任委員会経済文教分科会審議状況(商工観光部・農林水産部・教育委員会) 

・予算決算常任委員会建設環境分科会審議状況    (環境部・都市建設部・上下水道局) 

・予算決算常任委員会厚生分科会審議状況              (健康福祉部・こども未来部) 

・総務常任委員会審議状況                  (総務部・財務部・市民協働部・消防局) 

・経済文教常任委員会審議状況          (商工観光部・農林水産部・教育委員会) 

・建設環境常任委員会審議状況             (環境部・都市建設部・上下水道局) 

・厚生常任委員会審議状況                                      (健康福祉部) 


