
「伝えたい感謝の気持ち」「心温まる出来事」「言葉にした

い想いや決意」など、男女共同参画を身近に感じてもらえるメ

ッセ－ジを募集しています。

平成30年度は389点の応募があり、その中から優秀賞３点、

入賞５点を選考し、表彰しました。

○対象 高知市に在住または通勤・通学している方

○応募総数 389点

（小学生98点,中学生166点, 高校生113点, 一般12点）

○平成21年度から実施しており、今回は10回目

男女共同参画の推進が積極的に行われるよう、高知市では８月１日を
「男女共同参画の日」としています。これは、女性の地位向上を図るため、
昭和58年８月１日に当時の高知市自治活動課に初めて婦人（女性）担当

が設置されたことにちなみ「男女がともに輝く高知市男女共同参画」条例に基づいて定めたものです。
市では、この日を中心にさまざまな啓発事業を実施しており、８月１日に男女共同参画「ひとことメッセー

ジ」「推進企業表彰」の表彰式を行いました。

８月１日は
高知市「男女共同参画の日」

平成30年度高知市「男女共同参画の日」事業

男女共同参画「ひとことメッセージ」「推進企業表彰」

★ひとことメッセージ 平成30年度 男女共同参画ひとことメッセ－ジ
入賞者

賞 学校名など 氏名

優秀賞

はりまや橋小学校５年
ミズタ タクミ

水田 拓実

高知商業高等学校２年
ヤマダ マツリ

山田 茉梨

一般
ナカヒラ タエコ

中平 多絵子

入賞

秦小学校４年
イワセ マオ

岩瀨 摩音

義務教育学校土佐山学舎８年
タカギ トモヒロ

髙木 智弘

大津中学校３年
ノムラ

野村 あかり

高知学芸中学校３年
ミズエ リョウタ

水江 亮太

高知北高等学校１年
カワカミ ソラ

川上 空
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★推進企業表彰

男女共同参画の推進に積極的に取り組んでいる事業者を募集
・表彰しています。

平成30年度は７社から応募があり、選考の結果、７社を表彰
しました。

○対象 高知市内に事務所または事業所がある

個人事業主、法人、各種団体

○評価ポイント

①女性の管理職登用や職域拡大

②育児・介護休業等の制度の充実と取得促進

③ワーク・ライフ・バランスに配慮した男女ともに

働きやすい職場づくり など

○平成24年度から実施しており、今回は７回目

これまでに表彰した企業は41社（延べ）

平成30年度表彰企業
(50音順）

主な取組

オオトウ

株式会社 大藤
（２回目）

育児・介護制度の充実
従業員のキャリアアップ支援 等

ギケンセイサクショ

株式会社 技研製作所
女性管理職の登用と活躍推進
ワーク・ライフ・バランス推進 等

ケイショウ

株式会社 慶尚
ワーク・ライフ・バランス推進
女性の活躍推進 等

シンシンケンセツ

新進建設 株式会社
（２回目）

子育て支援
アニバーサリー休暇 等

株式会社 ダイセイ
ワーク・ライフ・バランス推進
女性の活躍推進 等

ハマダスイドウコウギョウ

株式会社 濱田水道工業
（２回目）

育児・介護制度の充実
女性技術者の登用と活躍推進 等

ワールドビジネスシスコム
株式会社

子育て支援
ワーク・ライフ・バランス推進 等

平成30年度高知市「男女共同参画の日」事業

男女共同参画「ひとことメッセージ」「推進企業表彰」
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